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MARCO FILOSÓFICO DE LA ESFM “SIMÓN BOLÍVAR”

VISIÓN

La Escuela Superior de Formación de

Maestros y Maestras “Simón Bolívar”

es un centro de excelencia

académica, referente a nivel local,

regional y nacional, que aporta a la

transformación de la realidad

educativa, social, cultural, política,

económica y al desarrollo del Estado

Plurinacional de Bolivia.

MISIÓN

Formar maestras y maestros de manera integral y

holística, con pensamiento descolonizador

comunitario, productivo e investigador, calidad y

pertinencia pedagógica, científica, inclusivo,

tecnológica y artística, con identidad cultural, actitud

crítica, reflexiva y propositiva, contextualizada a la

realidad sociocultural en convivencia con la Madre

Tierra, profundo compromiso social y vocación de

servicio a la comunidad, despatriarcalización y lucha

contra todo tipo de violencia, impulsando los procesos

de transformación social, económica, cultural y

política del Estado Plurinacional de Bolivia.



OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PEIC
ÁMBITO OBJETIVO ESTRATÉGICO

INSTITUCIONAL Mejorar la gestión institucional de la ESFM “Simón Bolívar”, mejorando el

trabajo académico y administrativo de manera participativa, en una

cultura de paz y con acuerdos interinstitucionales.

PEDAGÓGICO 

CURRICULAR
Formar maestras y maestros con calidad educativa y excelencia

académica, preparados para participar en olimpiadas científicas y

académicas locales, nacionales e internacionales, aportando con

conocimiento científico, pedagógico y didáctico en la transformación

educativa y de la sociedad boliviana.

ADMINISTRATIVO 

FIANCIERO
Contar con espacios educativos limpios y agradables, equipados para

desarrollar procesos pedagógicos y formativos significativos, acorde a los

cambios y desafíos de la ciencia y tecnología.



ÁMBITO OBJETIVO ESTRATÉGICO

COMUNITARIO 

SOCIOCULTURAL
La ESFM “Simón Bolívar” interactúa con la comunidad a través del Proyecto

Socio productivo que fortalece la formación integral del estudiante con

prácticas de intraculturalidad, interculturalidad, Plurilingüismo, educación

inclusiva, prevención de todo tipo de violencia y racismo, acorde a las

políticas públicas y educativas del Estado Plurinacional de Bolivia.

INVESTIGACIÓN E 

INNOVACIÓN
En la ESFM “Simón Bolívar” los docentes y estudiantes practican el hábito de

lectura, realizan investigaciones educativas, científicas y de opinión,

producen conocimientos a través de textos por especialidad, pedagogía y

didáctica, difunden producciones intelectuales como aporte a la

transformación de la educación boliviana.



LÍNEAS ESTRATÉGICAS META INICIAL RESULTADO 

CUMPLIMIENTO DE LA 

META INICIAL

Mejorar la calidad educativa. 70 % 100 %

Desarrollar la educación inclusiva. 80 % 100 %

Fortalecer la educación intracultural, 

intercultural y plurilingüe.

90 % 100 %

Promover el uso de la ciencia y las nuevas 

tecnologías. 

70 % 100 %

Mejorar la formación artística 90 % 100 %

Erradicar la violencia. 70 % 100 %

Desarrollar una Gestión Educativa Institucional 

con participación comunitaria y 

democrática.

70 % 100 %

LÍNEAS ESTRATÉGICAS



ÁMBITO INSTITUCIONAL (PROYECTOS)
PROYECTO ACCIONES META 

INICIAL

RESULTADO 

CUMPLIMIEN

TO DE LA 

META 

INICIAL

PROYECTO 1

FORTALECEMOS LA IDENTIDAD INSTITUCIONAL Y 

PRACTICAMOS EL CIVISMO EN LA ESFM “SIMÓN 

BOLÍVAR”

En la iza de la 

bandera.

Asistencia a 

representaciones

80 % 100 %

PROYECTO 2

ESPACIOS EDUCATIVOS, RECREATIVOS Y DE 

ESPARCIMIENTO AGRADABLES Y LIMPIOS

Espacios de 

recreación y verdes 

de cada 

especialidad

80 % 100 %

PROYECTO 3

CONTAMOS CON BASE DE DATOS A NIVEL 

INSTITUCIÓN

Archivo Kardex

Sistemas

50 % 100 %



PROYECTO ACCIONES META 

INICIAL

RESULTADO 

CUMPLIMIENTO DE 

LA META INICIAL

PROYECTO 4 

TALLERES DE MOTIVACIÓN,

LIDERAZGO, TRASPARENCIA

PROFESIONAL QUE GENERE

CONCIENCIA PROFESIONAL Y

CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA

PARA MEJORAR LA EDUCACIÓN.

Desarrollado en 

reuniones 

institucionales.

Talleres del asesor 

Legal.

Talleres del 

coordinador de IEPC –

PEC.

2 100 %

PROYECTO 5.

DERECHO PROPIETARIO Y LA 

CONSTRUCCIÓN DEL AUDITORIO 

MAGNO 

El trámite se encuentra 

en el servicio 

departamental.

50 % 100 %

PROYECTO 6.

DESARROLLO DE ACCIONES 

FORMATIVAS DE ESPECIALIDAD Y 

ESTRATÉGIAS METODOLÓGICAS, 

QUE FORTALEZCA EL PRESUPUESTO 

DE LA INSTITUCIÓN

Se desarrolló los talleres 

formativos a nivel 

institución con 3 

erspecialidades.

3 100 %



ÁMBITO PEDAGÓGICO CURRICULAR (PROYECTOS)
PROYECTO ACCIONES META 

INICIAL

RESULTADO 

CUMPLIMIENT

O DE LA META 

INICIAL

PROYECTO 1

CONCRETAMOS PROCESOS DE 

APRENDIZAJES CIENTÍFICOS, TÉCNICOS, 

TECNOLÓGICOS Y ARTÍSTICOS EN TODAS 

LAS ESPECIALIDADES - UNIDADES DE 

FORMACIÓN

Olimpiada de Cubo Rubik y 

Ajedrez.

Lectura de textos en el día 

del libro y lectura.

Artículos educativos.

100 % 100 %

PROYECTO 2

TALLERES Y LABORATORIOS ANALÓGICOS Y 

DIGITALES

- Laboratorio Analógico 2 100 %

PROYECTO 3 

INNOVACIÓN DE ESTRATEGIAS 

PEDAGÓGICAS METODOLÓGICAS Y 

DIDÁCTICAS

- Presentación de 

estrategias metodológicas 

de las especialidades.

1 100 %

PROYECTO 4

IMPLEMENTACIÓN DE LA OLIMPIADA 

CIENTÍFICA POR ESPECIALIDADES EN LA 

ESFM “SIMÓN BOLÍVAR”

- Actualización docente en 

Inteligencia Artificial.

1 100 %



ÁMBITO ADMINISTRATIVO FINANCIERO (PROYECTOS)
PROYECTO ACCIONES META 

INICI

AL

RESULTADO 

CUMPLIMIENTO DE 

LA META INICIAL

PROYECTO 1

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

Y EQUIPAMIENTO DE SALAS DE 

COMPUTACIÓN, BIBLIOTECA, 

LABORATORIOS Y GUARDERÍA DE LA ESFM 

“SIMÓN BOLÍVAR” Y LA UNIDAD 

ACADÉMICA CARANAVI.

Refacción de la U.A. 

Caranavi.

Dotación de materiales 

para refacción de CIONE 

de la ESFM “Simón 

Bolívar”.

50 % 100 %

PROYECTO  2

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 

SANITARIOS E INTERNET EN LA ESFM 

“SIMÓN BOLÍVAR”.

Refacción de servicios 

sanitarios de la ESFM 

“Simón Bolívar”

50 % 100 %

PROYECTO  3

ASIGNACIÓN, INVENTARIO Y BAJA DE 

ACTIVOS.

Baja de activos  de 

Bienes y servicios con el 

Ministerio de Educación 

80 % 100 %

PROYECTO  4

ELABORACIÓN DE FLUJOGRAMAS PARA 

TRÁMITES ADMINISTRATIVOS

Realizaron Archivo 

Kardex y caja

50 % 100 %



AMBITO SOCIAL COMUNITARIO (PROYECTOS)

PROYECTO ACCIONES META 

INICIAL

RESULTADO 

CUMPLIMIENTO DE LA 

META INICIAL

PROYECTO 1

“CUIDAMOS Y FORTALECEMOS LA SALUD DE 

NUESTRO CUERPO Y MENTE EN UNA CULTURA DE 

PAZ CON INTEGRACIÓN SOCIO CULTURAL”

- Alimentación saludable. 80 % 100 %

PROYECTO 2

FORTALECIMIENTO DE LA LENGUA ORIGINARIA E

IDENTIDAD CULTURAL A TRAVÉS DE ACCIONES DE

INTRACULTURALIDAD, INTERCULTURAL Y

PLURILINGÜE

- Año nuevo aimara

- Presentación de productos 

en lengua originaria.

- Presentación de la lengua 

originaria en los actos 

cívicos y otros.

80 % 100 %

PROYECTO  3 

CONCURSO DE COMPOSICIÓN DE LETRA Y 

MÚSICA INÉDITA.

- Escritura de canciones, 

rondas, marchas y cánones en 

lengua originaria. 

80 % 100 %

PROYECTO 4

EDUCACIÓN SEXUAL INTEGRAL Y RESPONSABLE
Talleres desarrollados con la 

Dra. De salud preventiva, ONG 

Pueblo Diferente y otros.

50 % 100 %



ÁMBITO INNOVACIÓN INVESTIGATIVA (PROYECTOS)
PROYECTO ACCIONES META 

INICIAL

RESULTADO 

CUMPLIMIENTO 

DE LA META 

INICIAL

PROYECTO 1

INVESTIGAMOS Y 

PRODUCIMOS 

CONOCIMIENTOS 

DESDE EL ENFOQUE 

DECOLONIAL

- Desarrollo de Talleres del coordinador 

de IEPC – PEC.

- Desarrollo de Talleres por docentes 

de Investigación Educativa.

- Desarrollo de Practica Educativa por 

el coordinador de IEPC – PEC, 

Personal Docente y estudiantes.

- Socialización del Diseño 

Metodológico.

- Socialización del trabajo de Grado.

1 Revista 

de 

Artículos 

Educativo

s.

100 %

PROYECTO 2

COMUNIDADES DE 

LECTURA EN LA ESFM 

“SIMÓN BOLÍVAR” Y LA 

UNIDAD ACADÉMICA 

CARANAVI

- Lectura el día del libro y de la lectura.

- Lectura de textos en la Unidades de 

Formación

50 % 100 %



ASESOR LEGAL DE LA INSTITUCIÓN
APOYO LEGAL A 

DIRECCIONES

ACCIONES META 

INICIAL

RESULTADO 

CUMPLIMIENTO 

DE LA META 

INICIAL

DIRECCIÓN GENERAL - Elaboración de Criterios Legales

- Elaboración de informes legales.

- Elaboración de Resoluciones Administrativas.

- Elaboración de acuerdos y alianzas estratégicas  

con otras instituciones (para talleres de docentes y 

estudiantes; pasantes)

100 % 100 %

DIRECCIÓN 

ACADÉMICA

- Elaboración de Criterios Legales

- Elaboración de Resoluciones Académicas.

100 % 100 %

DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA

- Elaboración de Criterios Legales

- Revisión de Contratos

- Elaboración de Informes legales

100 % 100 %

COORDINADOR DE 

IEPC - PEC

- Talleres con estudiantes sobre la normativa del 

compendio de ESFM/UA

80 % 100 %

PERSONAL DOCENTE, 

ADMINISTRATIVO Y DE 

SERVICIO

- Orientación legal 80 % 100 %

FEFOM Y ESTUDIANTES - Orientación legal

- Talleres sobre la normativa a estudiantes.

80 % 100 %



CONCRECIÓN DE LOS LINEAMIENTOS 
CURRICULARES

ACCIONES RESULTADO

Garantizar Calidad Educativa en la Formación de Maestros. 70 %

La Directora Académica y el Coordinador Académico de IEPC – PEC revisaron 

los Planes de Desarrollo Curricular del Personal Catedrático, en el marco de los 

Lineamientos Curriculares de la Dirección General de Formación de Maestros.

90 %

Los Talleres Artísticos, Tecnológicos  Complementarios (TACFI) fueron 

desarrollados por Docentes de la ESFM y por UNEFCO.

100 %

Los Talleres de Lengua Originaria Aymara y Quechua (TCLO) fueron

desarrollados por los Docentes de Lengua Originaria Aymara Quechua,

evaluados por el ILNA.

100 %

La Investigación Educativa  y Producción de Conocimientos – Práctica 

Educativa Comunitaria fueron desarrollados  por el Coordinador Académico de 

IEPC – PEC y los Docentes catedráticos de IEPC – PEC.

100 %



PRESUPUESTO DEL POA 2025

 PRESUPUESTO DEL POA 2025:   Bs. 933,805,00

EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DEL POA 2025

PONDERACIÓN OPERACIÓN TAREA PROGRAMADO

EN BS.

40 % Se han atendido

todos los

requerimientos

administrativos y

logísticos para el

funcionamiento de

la ESFM.

Se ha atendido

todas las

necesidades de

pago de servicios

básicos

recurrentes.

454,509.00

Se realizó pagos

pendientes de

gestión 2024.

52,831.00

30 % Dotación de

equipamiento y/o

mantenimiento de

infraestructura y

equipos.

426,465.00

30 % Se ha promovido el

mejoramiento de

las capacidades

lectoras y de

escritura de los

procesos

formativos de los

estudiantes.

Realizar acciones

pedagógicas para

el mejoramiento de

las capacidades

lectoras y de

escritura de los

procesos

formativos.

TOTAL 933,805.00



MUCHAS GRACIAS


